Piiloha €. 3 k vyhlasce €. 72/2005 Sb.

Standardni ¢innosti $koly

I. Standardni ¢innosti vychovného poradce

1. I Poradenské ¢innosti:

1) Kariérové poradenstvi a poradenskd pomoc pii rozhodovani o dalsi vzdélavaci a profesni
cesté zak, tj. zejména:

a) koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi - kariérovym
vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi ¢innostmi zamétenymi k volbé vzdélavaci
cesty zéka,
b) zakladni skupinova Setfeni k volb&é povolani, administrace, zpracovani a interpretaci
z4jmovych dotaznikl v rdmci vlastni odborné kompetence a analyzy preferenci v
oblasti volby povolani zaki,
¢) individualni Setfeni k volbé povolani a individualni poradenstvi v této oblasti (ve
spolupraci s tfidnim ucitelem),
d) poradenstvi zdkonnym zastupctim s ohledem na oc¢ekavani a pfedpoklady zakl ve
spolupréci s tfidnim ucitelem,
e) spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi a stiedisky vychovné péce pii
zajiStovani poradenskych sluzeb piesahujicich kompetence Skoly,
f) zajiStovani skupinovych navstév zaka skoly v informacnich poradenskych
stfediscich krajskych poboc¢ek Utadu prace Ceské republiky poskytovani informaci
zakim a zdkonnym zastupciim o moznosti individualniho vyuziti informac¢nich sluzeb
téchto stiedisek.
g)poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zaktim cizinctim se zietelem k jejich
specidlnim vzdéldvacim potiebam.
2) Vyhledavani a orientacni Setfeni zaka, jejichz vyvoj a vzdélavani vyzaduji zvlastni
pozornost a piiprava navrhil na dalsi péci o tyto Zaky, v€etné spoluprace na pfiprave, kontrole
a evidenci planu pedagogické podpory a potiebou podptrného opatieni v 1. stupni.
3) Zprostiedkovani vstupni a pribézné diagnostiky specialnich vzdélavacich potieb a
mimofadného nadani a interven¢énich ¢innosti pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi
potfebami.
4) Spoluprace se Skolskymi poradenskymi zafizenimi pfi zajiStovani podplrnych opatieni pro
zaky se specialnimi vzdélavacimi potfebami a interven¢nich ¢innosti pro zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami.

5) Ptiprava podminek pro vzdélavani zaki se specidlnimi vzdélavacimi potfebami ve Skole,
koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto zdkim Skolou a Skolskymi
poradenskymi zafizenimi a koordinace vzdélavacich opatieni u téchto zaki.

6) Poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi pro Zaky se specidlnimi vzdélavacimi

potifebami a zejména pro zaky uvedené v § 16 odst. 9 Skolského zakona.



LII Metodické a informadni ¢innosti

1) Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim skoly:
a) v otazkach kariérového rozhodovani zaku,
b) s pfipravou a vyhodnocovanim planu pedagogické podpory,
C) S naplnovanim podptirnych opatieni ve vzdélavani zakt se specialnimi
vzdélavacimi potiebami,
d) s tvorbou a vyhodnocovanim individualnich vzdélavacich pland,
e) v praci s nadanymi a mimotadné nadanymi zaky.

2) Zprostiedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence pedagogickym
pracovnikim skoly.

3) Metodicka pomoc pedagogickym pracovnikiim Skoly v otazkach kariérového rozhodovani

zaku, integrace, individualnich vzdélavacich pland, prace s nadanymi zaky apod.

4) Ptedavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a péce o zaky se

specidlnimi vzdélavacimi potfebami pedagogickym pracovnikiim skoly.

5) Poskytovani informaci o ¢innosti Skoly, Skolskych a dalSich poradenskych zatizenich v

regionu, o jejich zaméteni, kompetencich a o moznostech vyuzivani jejich sluzeb zaktim a

jejich zakonnym zastupclim.

5) Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské péci dalsich

poradenskych zatizeni a jejich zajisténi v souladu se zdkonem o ochrané osobnich udaja.

6) Vedeni pisemnych zaznami umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti vychovného

poradce, navrzena a realizovana opatieni.

I1. Standardni ¢innosti §kolniho metodika prevence

1I.I Metodické a koordina¢ni ¢innosti

1) Koordinace tvorby, kontrola, evaluace a participace pfi realizaci minimalniho
preventivniho programu Skoly.

2) Koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zaméfenych na prevenci zaskolactvi,
zavislosti, nasili, vandalismu, sexualniho zneuzivani, zneuzivani sektami, rasismu a
xenofobie, prekriminalniho a kriminalniho chovani, rizikovych projevii sebeposkozovani a
dal$ich projevii rizikového chovani.

3) Metodicke vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnikl Skoly v oblasti prevence rizikového
chovani. Vyhledavani a nastaveni vhodné podpory smétujici k odstranéni rizikového chovani.
4) Koordinace vzdélavani pedagogickych pracovniki Skoly v oblasti prevence rizikového
chovani.

5) Individuélni a skupinova prace se Zaky a studenty s obtizemi v adaptaci, se socidln¢-
vztahovymi problémy, s rizikovym chovanim a problémy, které negativné ovliviiuji jejich
vzdélavani.

6)Koordinace ptipravy a realizace aktivit zaméfenych na zapojovani multikulturnich prvki do
vzdélavaciho procesu a na integraci zakd/cizinct; prioritou v ramei tohoto procesu je
prevence rasizmu, xenofobie a dalSich jevi, které souvisi s pfijimanim odliSnosti.

7) Koordinace spoluprace Skoly s organy statni spravy a samospravy, které maji v kompetenci
problematiku prevence rizikového chovani, s metodikem preventivnich aktivit v poradné a s
poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi, a dal§imi odbornymi pracovisti,
zafizenimi a institucemi, které ptisobi v oblasti prevence rizikového chovéni.



8) Kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na intervenci a nasledné
péci v ptipadé akutniho vyskytu rizikového chovéni.

9) Shromazd’ovani odbornych zprav a informaci o zacich v poradenské péci specializovanych
poradenskych zafizeni v ramci prevence rizikového chovani v souladu se zdkonem o ochrané
osobnich udajt.

10) Vedeni pisemnych zdznamti umoziujicich dolozit rozsah a obsah ¢innosti §kolniho
metodika prevence, navrzena a realizovana opatieni.

1I. II Informacni ¢innosti

1) Zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice rizikového chovani, o
nabidkéch programi a projektd, o metodach a forméch specifické primdrni prevence
pedagogickym pracovniktim $koly.

2) Prezentace vysledkil preventivni prace Skoly, ziskavani novych odbornych informaci a
zkuSenosti.

3) Vedeni a priibézné aktualizovéani databaze spolupracovniki Skoly pro oblast prevence
rizikového chovani, zejména organt statni spravy a samospravy, sttedisek vychovné péce,
poskytovatelii socialnich sluZzeb, zdravotnickych zafizeni, Policie Ceské republiky, organti
socialné-pravni ochrany déti, nestatnich organizaci ptisobici v oblasti prevence, center krizové
intervence a dal$i zafizeni, instituci a jednotlivych odbornikd.

4)Predavani informaci a zprav o realizovanych preventivnich programech zdkonnym
zastupciim, pedagogickym pracovnikiim Skoly a Skolského poradenského zatizeni.

5)Vedeni dokumentace, evidence a administrativa souvisejici se standardnimi ¢innostmi

Vv souladu se zakonem o ochrané osobnich udaji a predavani informaci o realizovanych
preventivnich programech Skoly pro potieby zpracovani analyz, statistik a krajskych plant
prevence.

II. III Poradenské ¢innosti

1) Vyhledavani a orientacni Setfeni zZaku s rizikem ¢i projevy rizikového chovani; poskytovani
poradenskych sluzeb témto zakim a jejich zakonnym zastupctim, piipadné zajistovani péce
odpovidajiciho odborného pracovisté ve spolupraci s tfidnimi uciteli.

2) Spoluprace s tfidnimi uciteli pti zachycovani varovnych signali spojenych s moznosti
rozvoje rizikového chovani u jednotlivych Zaki a tfid a participace na sledovani tirovné
rizikovych faktord, které jsou vyznamné pro rozvoj rizikového chovani ve Skole.

3) Ptiprava podminek pro integraci zaku se specifickymi poruchami chovéni ve Skole a
koordinace poskytovani poradenskych a preventivnich sluzeb témto zaktim Skolou a
specializovanymi Skolskymi zafizenimi.



